COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Citta Metropolitana di Napoli)

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 64 ‘ Categoria I Classe VIII

OGGETTO: Reveca deliberazione della Giunta comunale n. 93 del 30/04/2001 ad oggetto:
«Presa d’atto provvedimento nuove orario di lavere» e ss.mm.ii.

L’anno 2022 il giorno 19 del mese di luglie alle ore 12,45 nel Comune suddetto e nella Casa
comunale. '

A seguito di regolare avviso si € riunita la Giunta comunale, con I’intervento dei signori:
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I. Gaetano Di Bernardo — SINDACO 4. Angela Arsenti

2. Giuseppe Landolfo 5. Sara Pacilio
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3. Ludovieo Serra 6. Angela Lamanna

Riconosciuta legale I’adunanza, il Sindaco Avv. GAETANO DI BERNARDO assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta, alla quale assiste il Segretario comunale dott.ssa FABIANA
LUCADAMO: ,

LA GIUNTA
Vista I’ allegata proposta deliberativa relativa all’ oggetto;

Acquisito sulla stessa il parere di regolarita tecnica, reso a norma dall’art. 49, comma 1, del
D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, A

Ritenuta la stessa meritevole di approvazione;
A voti unanimi e palesi:
DELIBERA

di approvare I’allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per I’effetto, il dispositivo della
medesima ¢ da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D, Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.




Revoca deliberazione di GC. n. 93-2001 e ss.mm.ii. .

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE
Proponente: Asscssore al Personale

" Revoca deliberazione della Giunta comunale n. 93 del 30/04/2001 ad oggetto: «Presa d’atto
provvedimento nuovo orario di lavoro» e ss.mm.ii. ' o

Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 93 del 30.04.2001 fu determinato il
nuovo orario di lavoro del personale dipendente amministrativo, stabilendo, tra I'altro, per il periodo
estivo, ossia per i mesi di luglio-ed agosto, l'orario articolato dalle ore 08, 00 alle 15,12, senza
rientro pomeridiano, su cinque giorni lavorativi;

Che, da ultimo, con deliberazione della Giunta comunale n. 90 del 02.07.2012 venne rettificata la
deliberazione della Giunta comunale n. 93 del 30.04.2001, nel senso di rimodulare l'orario di
servizio del personale amministrativo dell'ente per il periodo estivo, stabilendo che per il solo mese
di agosto l'orario resta articolato continuativamente dalle ore 08,00 alle 15,12, senza rientro
pomeridiano, su cinque g10m1 lavorativi, fermo restando per il mese di luglio l'articolazione oraria
‘cosi come per i restanti mesi dell'anno (dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle 14,00; martedi ¢
giovedi pure il rientro dalle ore 15,00 alle ore 18,00, articolazione oggi vigente, a seguito della
deliberazione di Giunta comunale n. 31 del 06.09.2013);

Considerato. che Iarticolazione dell’orario di servizio del personale amministrativo per il periodo
estivo, cosi come fissato con la suddetta deliberazione n. 90 del 02.07.2012, in realtd contravviene -
al disposto dell’art. 8 del D. Lgs. 8 aprile 2003, n. 66 contenente «Attuazione delle direttive
93/104/Ce ¢ 2000/34/CE concernenti taluni aspetti dell’organizzazione dell’orario di lavorow, che
prevede:

«Art. 8. Pause
1. Qualora V'orario di lavoro glomahcro ecceda il limite di sei ore il lavoratore devc beneficiare di

un intervallo per pausa, le cui-modalita e la cui durata sono stabilite dai contratti collettivi di lavoro,
ai fini del recupero delle encrgie psico-fisiche e della eventuale consumazione del pasto anche al
fine di attenuare il lavoro monotono e npetltlvo
2. Nelle ipotesi di cui al  comma 1, in difetto di disciplina collettiva che prcveda un intervallo a
qualsivoglia titolo attribuito, al lavoratore deve essere concessa una pausa, anche sul posto di
lavore, tra l'inizio e la fine:di ogni periodo giornaliero di lavoro, di durata non inferiore a dieci
minuti ¢ la cui collocazione deve tener conto delle esigenze tecniche del processo lavorativo.»;
Che, pertanto, appare necessario provvedete alla revoca della deliberazione di Giunta comunale n.
93 del 30.04.2001, atteso che la stessa risulta gid modificata per quanto attiene 1’orario di servizio
del personale amministrativo su cinque giorni lavorativi, stante la deliberazione di Giunta comunale
n: 31 del 06.09.2013, nonché delle successive deliberazioni inerenti il solo orario estivo organizzato
- secondo. ’orario 8,00-15,12 senza pause intermedie, in particolare la deliberazione di Giunta
comunale n. 90 del 02.07.:2012; : f S '
Tanto premesso e ritenuto di dover provvedere in merito:

PROPONE

Per le finalitd esposte in premessa, di revocare la deliberazione della Giunta comunale n. 93 del
~...30.04.2001; inerente.il nuovo orario di lavoro del personale dipendente amministrativo, unitamente
~ alla deliberazione-di Giunta comunale n. 90 del 02.07.2012, che fissava per il solo mese di agosto
’orario continuativo per il personale amministrativo dalle ore 08,00 alle 15,12;
Confermare la piena vigenza della nuova organizzazione dell’orario di lavoro del personale
dipendente amministrativo, giusta deliberazione di Giunta comunale n. 31 del 06.09.2012, per tutto
I’anno secondo la seguente articolazione: dal lunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 14,00 con
rientri pomeridiani nelle’ giornate di martedi e giovendi dalle ore 15,00 alle ore 18 00, con
flessibilita di 30 minuti in entrata e conseguente uscita per il solo orario antimeridiano;



ai sensi dell'art. 7 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del Comparto
“Regioni-Autonomie locali" del 01.04.1999, di informare le Organizzazioni Sindacali dell'adozione
del presente atto. . :

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica della presente proposta di deliberazione ai sensi
del I comma dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000.

Addi 1. O7. 1=\ ) Il capo settore istruttore
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Del che si ¢ redatto il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO . IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Avv. Gaetano Di Bernardo f.to dott.ssa Fabiana Lucadamo

| - PER COPIA CONFORME: 19/07/2022

11 sottoscritto Segrétario comunale, visti gli atti d’ufficio:
ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, viene pubblicata all’albo pretono on line
- di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 19/07/2022

[ ] viene comunicata con lettera prot. n. 8343 in data 19/07/2022 ai Signori Capigruppo consiliari
cosi come prescritto dall’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000 . '
- Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 19/07/2022

[ ] non essendo soggetta a controllo ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione (art. -
134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000).

IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to dott.ssa Fabiana Lucadamo



